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KẾ HOẠCH 

Phát động các phong trào thi đua yêu nước năm học 2025-2026  

với chủ đề “Kỷ cương - Sáng tạo - Đột phá - Phát triển” 

 

Năm học 2025-2026 có ý nghĩa đặc biệt quan trọng, là năm học đầu tiên 

triển khai thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị 

về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo; thực hiện Luật Nhà giáo; Nghị quyết 

 số 217/2025/QH15 của Quốc hội về miễn, hỗ trợ học phí đối với trẻ em mầm 

non, học sinh phổ thông, người học chương trình giáo dục thuộc hệ thống giáo 

dục quốc dân; Nghị quyết  số 218/2025/QH15 của Quốc hội về phổ cập giáo dục 

mầm non cho trẻ em từ 3 đến 5 tuổi. Năm học đầu tiên ngành Giáo dục và Đào 

tạo tỉnh thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025 – 2030. 

Thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TW, ngày 26/12/2024 của Bộ Chính trị về 

tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong 

tình hình mới; Kế hoạch số 076/KH-UBND ngày 29/9/2025 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh Đắk Lắk về triển khai phong trào thi đua “Đắk Lắk phát huy đoàn kết, nỗ 

lực, sáng tạo phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội tăng trưởng 8% trở lên năm 2025 và tăng trưởng hai con số trong 

những năm tiếp theo”, Sở Giáo dục và Đào tạo phát động phong trào thi đua yêu 

nước năm học 2025-2026, với chủ đề “Kỷ cương - Sáng tạo - Đột phá - Phát 

triển”, đề nghị thủ trưởng các cơ quan, đơn vị tiếp tục phát huy sức mạnh tổng 

hợp, đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước sâu rộng, đều khắp, nỗ lực thi 

đua thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính trị, chuyên môn, trong đó cần tập 

trung vào các nội dung chủ yếu sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Quán triệt và chỉ đạo toàn ngành Giáo dục tập trung tổ chức triển khai 

thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm năm học 2025 - 2026 nhằm củng 

cố, nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo. 

Các đơn vị nâng cao nhận thức, trách nhiệm và hành động; phát huy tinh 

thần đoàn kết, nỗ lực, sáng trong việc tổ chức thực hiện có hiệu quả các nhiệm 

vụ được giao. 

2. Các đơn vị phát động phong trào thi đua gắn với nhiệm vụ chính trị 

trọng tâm, nhiệm vụ đột phá của ngành, quyết tâm hoàn thành các nhiệm vụ đảm 

bảo chất lượng, đúng tiến độ đề ra. Phong trào thi đua được triển khai sâu rộng, 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/Giao-duc/Luat-Nha-giao-2025-so-73-2025-QH15-621345.aspx
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đồng bộ, xuyên suốt từ tỉnh đến cơ sở với hình thức phong phú, nội dung đa 

dạng, thiết thực, hiệu quả phù hợp với điều kiện thực tế. 

3. Thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực hiện phong trào thi đua, kịp 

thời phát hiện, biểu dương, khen thưởng, nhân rộng các điển hình tiên tiến, tập 

thể, cá nhân tiêu biểu xuất sắc trong phong trào thi đua.  

II. NỘI DUNG PHONG TRÀO THI ĐUA 

1. Tiếp tục quán triệt tuyên truyền sâu rộng tư tưởng của Chủ tịch Hồ Chí 

Minh về thi đua yêu nước và chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà 

nước về thi đua, khen thưởng, nhất là Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 29/12/2024 của 

Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen 

thưởng trong tình hình mới; Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ 

Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo. 

2. Triển khai thực hiện đầy đủ, kịp thời, hiệu quả các Chương trình, Kế 

hoạch, Nghị quyết của Trung ương và của tỉnh về các nhiệm vụ, giải pháp lãnh 

đạo, chỉ đạo, điều hành phát triển kinh tế - xã hội, nhất là Nghị quyết số 19/NQ-

HĐND ngày 16/7/2025 của HĐND tỉnh về chỉ tiêu, kế hoạch phát triển  kinh tế - 

xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh tỉnh Đắk Lắk 6 tháng cuối năm 2025 (sau 

sắp xếp); Chương trình hành động số 02620/CTr-UBND ngày 18/8/2025 của 

UBND tỉnh về việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thúc đẩy 

phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh của tỉnh Đắk Lắk (sau 

sắp xếp) với mục tiêu tăng trưởng năm 2025 đạt 8% trở lên và tăng trưởng hai 

con số trong những năm tiếp theo; Kế hoạch số 076/KH-UBND ngày  29  tháng 9 

năm 2025 của UBND tỉnh về Triển khai phong trào thi đua “Đắk Lắk phát huy 

đoàn kết, nỗ lực, sáng tạo phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu nhiệm vụ      

phát triển kinh tế - xã hội tăng trưởng 8% trở lên năm 2025 và tăng trưởng hai 

con số trong những năm tiếp theo”. 

3. Tiếp tục đẩy mạnh các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ, Bộ 

Giáo dục và Đào tạo (GDĐT), Chủ tịch Uỷ ban nhân dân (UBND) tỉnh phát 

động gắn với nhiệm vụ trọng tâm năm học 2025- 2026 trong toàn ngành. 

a) Các đơn vị, cơ sở giáo dục tập trung thi đua triển khai đồng bộ, toàn 

diện các nhiệm vụ, kế hoạch đề ra; trong đó, người đứng đầu cơ quan, đơn vị 

phải nêu cao tinh thần trách nhiệm, đổi mới tư duy, hành động quyết liệt, theo 

nguyên tắc 6 rõ bao gồm: Rõ người, Rõ việc, Rõ thời gian, Rõ trách nhiệm, Rõ 

sản phẩm, Rõ thẩm quyền . Đặc biệt, phải ưu tiên tập trung hoàn thành việc sắp 

xếp tổ chức bộ máy theo chủ trương, định hướng và phương án của tỉnh, trong 

đó thực hiện đúng các nguyên tắc sắp xếp để mọi công việc của đơn vị sau khi 

sắp xếp hoạt động bình thường; tuyệt đối không để ách tắc công việc trong thời 

gian thực hiện sắp xếp. Đồng thời, chủ động rà soát, kịp thời tháo gỡ, hoặc báo 
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cáo cấp có thẩm quyền xem xét, tháo gỡ những điểm nghẽn, nút thắt, hoàn thiện 

các cơ chế, chính sách để tạo điều kiện thuận lợi nhất cho sự phát triển của tỉnh; 

gắn với thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

b) Quyết tâm, quyết liệt thực hiện có hiệu quả các giải pháp đẩy 

mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số góp phần thúc đẩy phát triển chính 

quyền số, kinh tế số và xã hội số của tỉnh. 

c) Tiếp tục triển khai thực hiện sâu rộng các phong trào thi đua trong toàn 

ngành về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục, đào tạo; kết hợp với tuyên truyền 

các phong trảo thi đua yêu nước trong ngành Giáo dục như: “Dạy tốt - Học tốt”, 

"Đổi mới, sáng.tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập", "Mỗi thầy cô giáo là 

một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo", “Bình dân học vụ số” và “Cả nước 

thi dua đổi mới sáng tạo và chuyền đổi số"…… nhằm thực hiện tốt các nhiệm vụ 

chính trị của đơn vị gắn với phong trào thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy 

mạnh học tập suốt đời. 

d) Đẩy mạnh phong trào học tập tốt, rèn luyện tốt trong học sinh. Thực 

hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục mũi nhọn, đại trà và tỉ 

lệ học sinh đạt khá, giỏi tại kỳ thi THPT Quốc gia và đỗ cao vào các trường đại 

học, cao đẳng. 

Chú trọng công tác giáo dục đạo đức, lối sống, kĩ năng sống, khởi nghiệp; 

công tác giáo dục thể chất, chăm sóc sức khoẻ, nuôi dưỡng học sinh. Tổ chức có 

hiệu quả các hoạt động tập thể lành mạnh, tìm hiểu chăm sóc và phát huy giá trị 

các di tích lịch sử, văn hoá, cách mạng, giúp học sinh tự tin, năng động sáng tạo 

trong các hoạt động học tập và rèn luyện.  

Giáo dục tinh thần tự học và nghiên cứu khoa học cho học sinh, nâng cao 

hiệu quả đào tạo nhân lực, bồi dưỡng nhân tài đáp ứng nhu cầu xã hội. 

4. Tiếp tục đổi mới toàn diện giáo dục; triển khai hiệu quả Chương trình 

giáo dục mầm non và phổ thông 2018, chuyển mạnh từ truyền đạt kiến thức 

sang phát triển toàn diện phẩm chất, năng lực người học; thúc đẩy giáo dục 

STEM, khởi nghiệp sáng tạo. Phổ cập giáo dục mầm non 3-5 tuổi, tăng tính chủ 

động, linh hoạt của nhà trường và năng lực tự chủ của giáo viên. Nâng cấp cơ sở 

vật chất, thiết bị dạy học; giải quyết tình trạng thừa - thiếu giáo viên cục bộ. Đấy 

mạnh xã hội hóa, khuyến học, phát triển giáo dục thường xuyên đáp ứng nhu 

cầu học tập đa dạng. 

Chú trọng phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng nhu cầu thị 

trường; tăng cường liên kết với các trường đại học; đẩy mạnh giáo dục nghề 

nghiệp gắn với thị trường lao động. Thực hiện hiệu quả công tác phân luồng, tư 

vấn hướng nghiệp và củng cố mạng lưới cơ sở đào tạo nghề. 
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5. Sở GDĐT phát động các phong trào thi đua năm học 2025 - 2026 tới 

toàn thể cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh trên cơ sở phương 

hướng mục tiêu nhiệm vụ chung của Ngành và tình hình thực tế của địa phương, 

đơn vị với 03 đợt thi đua lớn trong năm học 2025- 2026 như sau:  

- Đợt 1: Phát động đợt thi đua cao điểm “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, 

giảng dạy và học tập”  để thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 46/KH-SGDĐT 

ngày 16  tháng 10 năm 2025 của Sở GDĐT về Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 

43 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 - 20/11/2025) . 

Các đơn vị sôi nổi tổ chức các hoạt động dưới nhiều hình thức phong phú 

như: thao giảng, hội giảng; hội thảo tọa đàm; giao lưu văn hóa văn nghệ, thể dục 

thể thao; các phong trào đền ơn đáp nghĩa; huy động các nguồn lực xã hội hóa; 

xây dựng cảnh quan sư phạm. 

- Đợt 2: Từ sau ngày 20/11/2025 đến kết thúc học kỳ I, thi đua lập thành 

tích chào mừng Ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam 3/2. 

- Đợt 3: Từ đầu học kỳ II đến kết thúc năm học, thi đua lập thành tích chào 

mừng Ngày miền Nam hoàn toàn giải phóng và thống nhất đất nước 30/4, Ngày 

Quốc tế Lao động 1/5. 

 Ngoài ra, các đơn vị thực hiện hiệu quả các phong trào thi đua 

chuyên đề theo các công văn hướng dẫn do cơ quan cấp trên triển khai. 

6. Nâng cao chất lượng quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng; phát 

huy vai trò lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền và Hội đồng Thi đua – 

Khen thưởng các cấp. Đề cao trách nhiệm của người đứng đầu trong việc đánh 

giá, công nhận thành tích, xét khen thưởng cho tập thể, cá nhân thuộc phạm vi 

quản lý. Quan tâm nâng cao tỷ lệ khen thưởng đối với tập thể nhỏ, công chức, 

viên chức, người lao động trực tiếp có nhiều sáng tạo, thành tích nổi bật trong 

công tác, giảng dạy, lao động. 

7. Các đơn vị xây dựng chuyên mục trên Trang thông tin điện tử của đơn 

vị để đẩy mạnh tuyên truyền về các phong trào thi đua yêu nước; xây dựng các 

chương trình, bài viết về gương “Người tốt, việt tốt”, các điển hình tiên tiến 

trong phong trào thi đua; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, nêu gương các tập 

thể, cá nhân điển hình tiêu biểu, tạo sức lan tỏa trong toàn ngành. 

8. Các đơn vị trong toàn ngành xây dựng Kế hoạch phát động phong trào 

thi đua, báo cáo đột xuất, báo cáo chuyên đề, qua đó tạo động lực mạnh mẽ, nỗ 

lực phấn đấu vượt qua mọi khó khăn, thử thách, hoàn thành tốt và xuất sắc 

nhiệm vụ được giao. Mỗi đơn vị phấn đấu có một mô hình thiết thực, ý nghĩa 

hưởng ứng phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và 

học tập”. 
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9. Triển khai văn bản số 02114/UBND-NV ngày 07/8/2025 của UBND 

tỉnh Đắk Lắk về việc triển khai thực hiện Thông tư số 15/2025/TT-BNV ngày 

04/8/2025 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định biện pháp để tổ chức, hướng dẫn 

thi hành Luật Thi đua, khen thưởng và Nghị định số 152/2025/NĐ-CP ngày 

14/6/2025 của Chính phủ quy định về phân cấp, phân quyền trong lĩnh vực thi 

đua, khen thưởng; quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật 

Thi đua, khen thưởng; Quyết định số 01548/QĐ-UBND ngày 03/10/2025 của 

UBND tỉnh về việc áp dụng và bãi bỏ các văn bản quy phạm pháp luật trong 

lĩnh vực nội vụ do UBND tỉnh Đắk Lắk (cũ) và UBND tỉnh Phú Yên (trước 

đây) ban hành trước sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh; công tác thi đua, khen 

thưởng trong ngành giáo dục và đào tạo tạm thời thực hiện theo Quyết định số 

17/2024/QĐ-UBND ngày 06/5/2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đắk Lắk ban 

hành Quy định về thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk. 

Đối với công tác đánh giá sáng kiến ở đơn vị trực thuộc, thuộc Sở, các 

đơn vị tạm thời áp dụng Quyết định số: 658/QĐ-SGDĐT ngày 28/10/2022 của 

Sở GDĐT tỉnh Đắk Lắk ban hành Quy chế đánh giá, công nhận sáng kiến của 

ngành GDĐT tỉnh Đắk Lắk.  

Sở GDĐT sẽ có hướng dẫn khi UBND tỉnh ban hành Quyết định mới về 

công tác thi đua, khen thưởng; công tác đánh giá sáng kiến trên địa bàn tỉnh. 

III. KINH PHÍ 

  Nguồn kinh phí thực hiện trong dự toán ngân sách của Sở GDĐT và các 

cơ sở giáo dục, địa phương đã được phê duyệt năm 2025, năm 2026 và các 

nguồn tài trợ hợp pháp khác. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Sở Giáo dục và Đào tạo 

1.1. Văn phòng Sở  

- Tham mưu xây dựng kế hoạch, tổ chức các hoạt động truyền thông chào 

mừng kỷ niệm 43 năm ngày Nhà giáo Việt Nam; các phong trào thi đua trong 

toàn ngành. 

1.2. Phòng Kế hoạch - Tài chính 

Tham mưu bố trí, chuẩn bị kinh phí tổ chức các hoạt động phục vụ cho 

công tác thi đua, khen thưởng cấp ngành và của cơ quan Sở.  

1.3. Phòng Tổ chức cán bộ 

a) Kịp thời phát hiện, thẩm định hồ sơ đề nghị khen thưởng của các đơn vị 

và trình Giám đốc Sở quyết định khen thưởng hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền 

khen thưởng theo quy định.  

b) Phối hợp các cấp tuyên truyền, phổ biến rộng rãi nội dung của Kế 

hoạch; tuyên truyền, giới thiệu, biểu dương những nhân tố tích cực, gương 
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người tốt, việc tốt tiêu biểu, điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua và 

các tập thể, cá nhân được khen thưởng.  

c) Phối hợp với các cơ quan chức năng thường xuyên tổ chức các lớp bồi 

dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, hội nghị tuyên truyền về thi đua, khen thưởng 

cho công chức, viên chức làm công tác thi đua, khen thưởng trong phạm vi toàn 

ngành. 

d) Tham mưu kiểm tra, đôn đốc các đơn vị, địa phương nghiêm túc thực 

hiện Kế hoạch này.  

1.4. Các phòng chuyên môn, nghiệp vụ thuộc Sở: Tổ chức phát động và 

triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua do phòng đảm trách, phối hợp tổ 

chức và kiểm tra, đánh giá, đề xuất khen thưởng những tập thể, cá nhân có thành 

tích xuất sắc trong các phong trào thi đua. 

2. UBND các xã, phường; các đơn vị trực thuộc Sở GDĐT 

UBND các xã, phường chỉ đạo các cơ sở giáo dục thuộc thẩm quyền quản 

lý; các đơn vị trực thuộc Sở xây dựng và triển khai có hiệu quả Kế hoạch phát 

động các phong trào thi đua yêu nước năm học 2025-2026 phù hợp với tình hình 

thực tế tại địa phương, đơn vị. 

Trên đây là Kế hoạch phát động các phong trào thi đua yêu nước năm học 

2025-2026 với chủ đề “Kỷ cương - Sáng tạo - Đột phá - Phát triển” của Sở 

GDĐT, đề nghị thủ trưởng các đơn vị nghiêm túc thực hiện./.  

 

Nơi nhận :   
- Vụ TCCB, Bộ GDĐT; 

- Sở Nội vụ; 

- Lãnh đạo Sở GDĐT; 

- UBND xã, phường; 

- Các phòng CMNV thuộc Sở GDĐT ; 

- Các đơn vị trực thuộc; 

- Lưu: VT, VP, TCCB. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Lê Thị Thanh Xuân 
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